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 معاونت آموزشی 
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 دکتراي تخصصی ژرنتولوژي/سالمندي رشته تخصصی: 
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 واحد عملی)  1واحد نظري،    2واحدهاي مصوب. (مثال:  عملی به تفکیک تعداد    -نظرينظري، عملی و یا  مشتمل بر:   1
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درس را در قالب هاي مختلف محتوایی  بخش  ،یکل  یحاتیرود مسؤول درس ضمن ارائه توضیم (انتظار    درس  یکل  فیتوص

 ): کند  فیتوص  بند،  دو  ا ی  کی

 :منديتوان  محورهاي   / یکل  فاهدا

 .  در سالمندي  جتماعیا   رموو ا  اھ   هپدید  علمی  شناخت  نیزو    ،شناختی  ھجامع  تصطلاحاا  ،یمھمفا  با  ننشجویادا  شناییآ •
 جامعه شناسی سالمندي   یادگیري مفاهیم واژه هاي کلیدي در زمینه   •
 شناسي سالمندي   ھجامع  ، رویکرد و دیدگاههايممفاهیو    اشنایی با تعاریف •
  نسانیا  معا جو  اعنوا  سیربرو    جتماعیا  مسایلو  سالمندي    شناسی    ھجامع  کیفیو    کمی  ايھشو رو  لصو ا  با  يدبررکاو    نظري  شناییآ •

   انیردر ا  اھ نآ  ايھ  یژگی( و وانسالمند  هیژ و  ھب)
 سالمندي   شناسی  ھجامعدر    سالمندي  جتماعیا   مختلف  ايھیرشناخت تئو •
 شناخت ابزارهاي غربالگري سالمندازاري  •
 . انیرا  ي  ھجامعدر    اھنآ  تکوین   سیرو    کلی  رطو  ھب   جتماعیا  ت مؤسساو    اھداھن  تحلیل  و  شناخت    •
 اشنایی با وضعیت بازنشستگی و پیامدهاي ان  •
 اشنایی با چالشها و راهکارهاي نظام هاي بازنشستگی در ایران و جهان  •
 سالمندي سالمندازاري بعنوان یک سندرم سالمندي و از مصادیق جامعه شناسی و آسیب شناسی    شناسی  ھجامعشناخت   •

 : منديتوانمحورهاي هر  زیر  /یاختصاص اهداف

   سالمندي  شناسی  ھجامع   موھمف -
 سالمندي   شناسی  ھجامعو    سالمند  ھجامع  امیاگرد- -

 سالمند   دفر  معناي  -    -
 سالمندي   سن  وعشر  -   -
   نشناسا  ھجامع از    برخی  سالمندي  یفرتعا -    -
   شناسی  یستز  هیدگااز د  سالمندي  تعریف  -   -
 د موجو  یج را  یفرتعا  - -
 سالمندي   سناز    دموجو  لستدلاا  -   -
 تقویمی  سناز   ملل  نمازسا  تعریف  -   -
   سالمنديدر    یخرتا  ندرو  -   -
   انسالمنداز    قبتامر   ھمقول   زغاآ  نماز  - -
   شناسی  ھجامع  موھمفو    تعریف- -
 شناسی  ھجامع   حسطو  - -
  شناسی  ھجامعدر    گیريدیا  ايھباید  -   -
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   شناختی  ھجامع  تلااسو  - -
   شناختی  ھجامع   تلااسو   ھب  پاسخگویی   قتد  - -
   شناسی  ھجامع  دیکررو  - -
 شناختی   ھجامع   هیدگاد  - -
 سالمندي   تتحقیقا -
   شناختی  ھجامع   ايھ  يرتئو  -   -
 و ماکر  سطحدر    شناسی  ھجامع   تمطالعا  - -
 و مز  سطحدر    شناسی  ھجامع  تمطالعا  -   -
   ومیکر   سطحدر    شناسی  ھجامع  تمطالعا  -   -
 مع ا جو  ھمھدر    ھپای  جتماعیا   ايھ مانز سا/ تموسسا  - -
 سالمندي   شناسی  ھجامعدر    ندگیز  ھب  میدا  موھمف  -   -

 ن ماند  هندز  رنتظاا  ردمو  ايھسال  موھمف  -   -
 سالمندي   شناسی  ھجامع در    عمر  لطو  موھمف  -   -
 : سالمندي  شناسی  ھجامعدر    سالمندي  جتماعیا  مختلف  ايھیرتئو  -   -
   مسئولیت  قیداز    اییھر  يرتئو  -   -
 دن بو  لفعا  يرتئو  - -
 دوام  /پیوستگی  يرتئو  -   -
   يداز پر  نو  يرتئو  - -
 سنی  بندي  ھطبق  يرتئو  -   -
   ھض ومعا  يرتئو  -   -
   رتخسا  انجبر  يرتئو-   -
 نتخابیا  يزسا  ھینھب  يرتئو  - -
   دخو  جاي/در    موقع  ھب  پیري  -   -
 مدنی   کترمشا  - -
 جتماعی ا  حمایت  -   -
 جتماعی ا  ايھحمایت  اعنوا  -   -
   ومیکر   سطحدر    شناسی  ھجامع  تمطالعا  -   -
 مع ا جو  ھمھدر    ھپای  جتماعیا   ايھ مانز سا/ تموسسا  - -
   ییاچرو    میتھ: ايآزار سالمند   -شناسی  ھجامع  -   -
 پیدمی: ا  يآزار سالمند  -شناسی  ھجامع - -
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 غربالگري و    پیدمی: ايآزار سالمند   -شناسی  ھجامع  -   -
 غربالگري و  علایم:  يآزار سالمند   -شناسی  ھجامع  -   -
   دبعا : ايآزار سالمند   -شناسی  ھجامع  -   -
   نعامو:  يآزارسالمند  -شناسی  ھجامع  - -
 خانگی   خشونت: يآزارسالمند  -شناسی  ھجامع  - -
   یفرتعا :  يآزارسالمند  -شناسی  ھجامع  -    -
   يآزار سالمند  اعنوا  - -
   اھ  ھحیط :  يآزارسالمند  -شناسی  ھجامع  - -
   سریعو    دهسا  غربالگري:  يآزارسالمند  -شناسی  ھجامع  - -
 شایع   تمشکلا:  يآزارسالمند  -شناسی  ھجامع  - -
   اھھیدگا: ديآزارسالمند  -شناسی  ھجامع  -    -

  حمایتی-قبتیامر  تیم  عضا : ا يآزارسالمند  -شناسی  ھجامع  - -
   انیر ا  نشستگیزبا  منظادر    ندیشیزابا  - -
   مالی  يارناپاید:    انیر ا  نشستگیزبا  منظادر    ندیشیزابا  - -
 نشستگیزبا  ھبیم  ناکافی  پوشش  سطحن:    ایر ا  نشستگیزبا  منظادر    ندیشیزابا  - -
 نشستگی زبا  قحقو  دنبو  ناکافین:    ا یر ا  نشستگیزبا  منظادر    ندیشیزابا  -   -
   انیرا  نشستگیزبا  منظا  دموجو  ضعیتو  توصیف  -   -
 نشستگیزبا  منظا  حصلادر ا  نوین  يدیکررو  - -
 نشستگیزبا  موھمفدر    نگريزبا  -  نوین  ايھدیکررو  روھظ  -   -
 نشستگی زبا  موھمف  تعریفزبا  -    -
 -  نشستگیزبا  مختلف  لشکا ا  -   -

 

 : ریفراگ  که  رودیم  انتظار  درس  ن یا  ان یپا از  پس

 جامعه شناسی سالمندي رایاد بگیرد.   مفاهیم واژه هاي کلیدي در زمینه   •
 شناسي سالمندي اشنا شود.   ھجامع  ، رویکرد و دیدگاههايممفاهیو    با تعاریف •
 سالمندي را بشناسد   شناسی  ھجامعدر    سالمندي   جتماعیا  مختلف  ايھیرتئو •
 ابزارهاي مختلف غربالگري سالمندازاري را شناخته و قادر به انتخاب صحیح انها بر حسب ویژگی سالمند باشد.   •
 حمایت از سالمندان در ایران و جهان آشنا شود.   جتماعیا  تمؤسساو    اھداھبا ن •
 را بشناسد.   وضعیت بازنشستگی و پیامدهاي ان •
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 اشنا شود.   هاي بازنشستگی در ایران و جهان  با چالشها و راهکارهاي نظام •
 و راهکارهاي مقابله با ان را یاد بگیرد.  سالمندازاري    مفاهیم و انواع •

Fترکیبی  √ حضوري     2مجازي   :  1رویکرد آموزشی

3 

 :یادگیري با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده  - یاددهی  هايروش •

 رویکرد مجازي  •
•     کلاس وارونه  
•    یادگیري مبتنی بر بازي دیجیتال 
•   یادگیري مبتنی بر محتواي الکترونیکی تعاملی 
•   ) یادگیري مبتنی بر حل مسئلهPBL (  
•     یادگیري اکتشافی هدایت شده  
•    یادگیري مبتنی بر سناریوي متنی  

•   یادگیري مبتنی بر مباحثه در فروم    
 ------- )  ببرید  نام  لطفاً(  موارد  سایر •

 رویکرد حضوري
    (... پرسش و پاسخ، کوئیز، بحث گروهی و) سخنرانی تعاملی  
  بحث در گروههاي کوچک    
    ایفاي نقش  
    یادگیري اکتشافی هدایت شده  
  ) یادگیري مبتنی بر تیمTBL(   
  ) یادگیري مبتنی بر حل مسئلهPBL (  
√    یادگیري مبتنی بر سناریو   
    (تدریس توسط همتایان) استفاده از دانشجویان در تدریس  
    یادگیري مبتنی بر بازي 

 ------- )  ببرید  نام  لطفاً(  موارد  سایر

 رویکرد ترکیبی

 رود.ی مجازي و حضوري، به کار میشزیرمجموعه رویکردهاي آموزهاي  ترکیبی از روش

 ....................   لطفا نام ببرید

 
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 
3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 
for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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 :درس  میتقو

  / مدرسنام  
 مدرسان 

یادگیري/ تکالیف   يهاتیفعال
 دانشجو 

 جلسه مبحث  عنوان س ی تدر روش

دکتر مھتاب علیزاده  
 خویی 

تعاریف و مفاھیم و دیدگاه ھای جامعھ شناسی   نظری  پرسش و پاسخ، بحث گروھی 
 سالمندی

1 

دکتر مھتاب علیزاده  
 خویی 

 aging in place 2مفهوم و دیدگاه   نظری   پاسخ، بحث گروھی پرسش و 
دکتر مھتاب علیزاده  

 خویی 
 نظری  پرسش و پاسخ، بحث گروھی 

  اییھرسالمندي (  شناسی  ھجامع  مختلف  ايھیرتئو
 ) دن بو  لفعا  ير تئو  و  مسئولیت  قیداز  

3 

دکتر مھتاب علیزاده  
 خویی 

 نظری   پرسش و پاسخ، بحث گروھی 
   ھض ومعا  يرسالمندي(تئو  شناسی  ھجامع  ايھیرتئو

 نتخابی)ا  يزسا  ھینھو ب  رتخسا  انو جبر 

4 

دکتر مھتاب علیزاده  
 خویی 

 نظری   پرسش و پاسخ، بحث گروھی 
دوام  /سالمندي(پیوستگی  شناسی  ھجامع  ايھیرتئو

   ي)دازپر  نو  يروتئو

5 

دکتر مھتاب علیزاده  
 6 شناسی  ھجامع  تسطوح مختلف مطالعا نظری    خویی 

دکتر مھتاب علیزاده  
 خویی 

 نظری   پرسش و پاسخ، بحث گروھی 
  ايھمانزسا/ تجتماعی وموسساا  ايھحمایت  اعنو ا
 مع اجو در    جتماعیا

7 

دکتر مھتاب علیزاده  
 خویی 

 8 ي (تعریف و انواع و اهمیت)آزارسالمند نظری   پرسش و پاسخ، بحث گروھی 
دکتر مھتاب علیزاده  

 خویی 
 9 ي (علایم و غربالگري و اپیدمی) آزارسالمند نظری   گروھی پرسش و پاسخ، بحث 

دکتر مھتاب علیزاده  
 خویی 

 نظری   پرسش و پاسخ، بحث گروھی 
 شایع وپیشگیري)   تي (مشکلاآزارسالمند

 

10 

دکتر مھتاب علیزاده  
 خویی 

 نظری   پرسش و پاسخ، بحث گروھی 
-قبتیامر  تیم  عضااو    اھھ یدگادي (آزارسالمند
 ) حمایتی

11 

دکتر مھتاب علیزاده  
 خویی 

 12 ي آزارسالمند  ابزارهاي سنجش نظری   پرسش و پاسخ، بحث گروھی 

دکتر مھتاب علیزاده  
 خویی 

 13 نشستگی وسالمندي زبا نظری  پرسش و پاسخ، بحث گروھی 

دکتر مھتاب علیزاده  
 خویی 

 14 نشستگی و انواع ان زهاي با  منظا نظری  پرسش و پاسخ، بحث گروھی 

مھتاب علیزاده  دکتر 
 خویی 

 15 ان یر ا  نشستگیز با  منظادر    ندیشیزابا نظری  پرسش و پاسخ، بحث گروھی 

دکتر مھتاب علیزاده  
 خویی 

تحلیل وضعیت بازنشستگی و پیامدهاي ان در   نظری  پرسش و پاسخ، بحث گروھی 
 ایران 

16 
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  / مدرسنام  
 مدرسان 

یادگیري/ تکالیف   يهاتیفعال
 دانشجو 

 جلسه مبحث  عنوان س ی تدر روش

دکتر مھتاب علیزاده  
 خویی 

 17 نشستگیزبا  منظا   حصلا ا  نوین  هايدیکررو نظری  پرسش و پاسخ، بحث گروھی 

 : دانشجو  و انتظارات از  فیوظا

 حضور در جلسات کلاس درس -

 مشارکت فعال در بحث ھا - 
 مشارکت فعال در پرسش و پاسخ - 
 کلاسی  بصورت سخنرانی یک موضوع/ارایھ مطلب  - 
 

 دانشجو:   یابیارز  روش

 % نمره45امتحان کتبی پایان ترم   -

 % نمره 5در طول ترم و پاسخ بھ سوالات   حضوری / حضورفعال در کلاس مجازی - 
 % نمره 50حضوری  / تھیھ و ارایھ مطلب بصورت سخنرانی درکلاس مجازی - 
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